
Załącznik Nr 1  

do Zarządzenia nr 12/2020 z dnia 28 sierpnia 2020 r.  

Dyrektora Samorządowego Żłobka w Siechnicach 

 

WEWNĘTRZNE PROCEDURY BEZPIECZEŃSTWA 

Obowiązujące w Samorządowym Żłobku w Siechnicach dotyczące zasad 

funkcjonowania żłobka oraz bezpieczeństwa pracowników i przebywających w nim 

dzieci w okresie reżimu sanitarnego na czas pandemii wirusa COVID-19 

 

Za prawidłowe stosowanie procedury odpowiadają wszyscy pracownicy żłobka oraz rodzice. 

Każde nieprawidłowości powinny zostać zgłoszone dyrektorowi i usunięte w trybie 

natychmiastowym. Celem procedury jest zapobieganie, przeciwdziałania oraz zwalczanie 

wirusa Covid-19. 

1. Ogólne zasady funkcjonowania żłobka. 

1.1.  Grupa dzieci wraz z opiekunami przebywają w wyznaczonej i stałej sali tak, jak 

dotychczas. Do grupy w miarę możliwości przypisani są ci sami opiekunowie. Dopuszcza się 

łączenie grup i zastępstwa opiekunów.  

1.2. W sali zabrania się użytkowania zabawek, przedmiotów i sprzętów trudnych w dezynfekcji. 

W wyjątkowych sytuacjach dopuszcza się ich użycie po konsultacji z dyrektorem placówki          

i uzyskaniem jego zgody. 

1.3. Dziecko nie powinno zabierać ze sobą do placówki niepotrzebnych przedmiotów                       

lub zabawek. Dopuszcza się za zgodą dyrektora, aby dzieci ze szczególnymi potrzebami mogły 

przynosić do placówki swoje zabawki, przytulanki itp.  W takich przypadkach opiekunowie 

dbają, aby dzieci nie udostępniały swoich zabawek innym, natomiast rodzice / opiekunowie 

dziecka dbają  o regularne czyszczenie / pranie / dezynfekcję zabawki. 

1.4. Sala jest wietrzona co najmniej 1 x na godzinę w trakcie pobytu dzieci, a w chwili pobytu 

dzieci na placu zabaw pomieszczenie wietrzy się przez cały okres. Pobyt dzieci na placu zabaw 

organizuje się tak, aby grupy żłobkowe nie miały ze sobą kontaktu bezpośredniego.                       

Po skończonej zabawie zabawki są myte i dezynfekowane przez wyznaczone osoby.  

1.5. Pracownicy mają obowiązek zachowywać dystans społeczny między sobą, w każdej 

przestrzeni podmiotu, wynoszący min. 1,5 m. 



1.6. Personel kuchenny nie powinien kontaktować się z dziećmi oraz personelem opiekującym 

się dziećmi. 

1.7. Przed przyjściem do pracy pracownik jest zobligowany do wykonania pomiaru ciepłoty 

ciała. Drugi pomiar temperatury ciała pracownika należy wykonać w ciągu dnia pobytu                 

w żłobku. Pomiary są zapisywane w Zeszycie temperatur. Zaleca się pracownikowi obserwację 

stanu zdrowia, a w chwili niepokojących objawów skonsultowanie się z lekarzem rodzinnym. 

1.8. Należy korzystać z dostępnych oczyszczaczy powietrza i lamp antybakteryjnych, tak jak 

dotychczas. 

1.9. Przerwę pracownik odbywa indywidualnie w pomieszczeniu socjalnym, a po spożytym 

posiłku zdezynfekuje miejsce. 

1.10. Personel opiekuńczy stosuje indywidulane środki ochrony osobistej adekwatnie do danej 

sytuacji. Personel opiekuńczy sam decyduje, czy czynności związane z organizacją zajęć 

opiekuńczo-wychowawczych wykonuje w indywidulanych środkach ochrony - jednorazowych 

rękawiczkach, maseczkach,  przyłbicy/półprzyłbicy, fartuchu z długim rękawem.  

1.11. Personel przyjmujący dzieci jest zabezpieczony fartuchem z długim rękawem, maseczką 

ochronną/przyłbicą oraz rękawiczkami. 

1.12. Zasady higieny oraz mycie i dezynfekcja przedmiotów i powierzchni odbywa się tak jak 

dotychczas z uwzględnieniem: 

- dezynfekcji toalet po każdorazowym użyciu i w razie potrzeby. 

- umycia rąk dziecku natychmiast po wejściu dziecka do grupy 

- mycia i dezynfekcji urządzeń i zabawek na placu zabaw po skończonej zabawie 

- mycia i dezynfekcji zabawki po jednorazowym użyciu jej przez dziecko.  

Czynności dezynfekcyjne są odnotowywane w karcie kontrolnej.  

1.13. Każda osoba wchodząca do placówki jest zobligowana do zakrywania nosa i ust 

maseczką/przyłbicą/półprzyłbicą oraz dezynfekcji rąk przed wejściem.  

1.14. Ogranicza się przebywanie osób trzecich w placówce do niezbędnego minimum. W celu 

załatwiania spraw zaleca się kontakt telefoniczny lub mailowy. 

1.15. Do pracy mogą przychodzić jedynie osoby, bez objawów chorobowych sugerujących 

infekcję dróg oddechowych oraz gdy domownicy nie przebywają na kwarantannie                         

lub w izolacji w warunkach domowych lub w izolacji. 

 



2. Zasady przyjmowania i odbierania dzieci. 

Przed pierwszym przyprowadzeniem dziecka do placówki po wznowieniu działalności 

związanym z okresem kwarantanny rodzice/opiekunowie dziecka są zobowiązani                          

do zapoznania się z obowiązującymi w okresie reżimu sanitarnego procedurami,  przestrzegania 

ich oraz dostarczenia wymaganych w okresie reżimu sanitarnego dokumentów (Oświadczenie. 

Załącznik nr 4). 

2.1.  Rodzice i opiekunowie przyprowadzający/odbierający dzieci do/z żłobka mają zachować 

dystans społeczny w odniesieniu do pracowników jak i  innych dzieci i ich rodziców wynoszący 

min. 1,5 m. przy jednoczesnym obowiązkowym przestrzeganiu środków ostrożności: osłona 

ust i nosa maseczką/półprzyłbicą lub przyłbicą,  dezynfekcja rąk przed wejściem lub 

zabezpieczenie rąk rękawiczkami jednorazowymi.  

2.2. Do żłobka może uczęszczać wyłącznie dziecko zdrowe, bez objawów chorobowych 

sugerujących chorobę zakaźną. 

2.3. Dzieci do żłobka są przyprowadzane/ odbierane przez osoby zdrowe. Jeżeli w domu 

przebywa osoba na kwarantannie lub izolacji w warunkach domowych nie wolno 

przyprowadzać dziecka do żłobka.  

2.4.  Dziecko, w trakcie pobytu w żłobku, ma bezdotykowo mierzoną temperaturę ciała, a jej 

wynik jest odnotowany w indywidualnym Zeszycie zdarzeń każdego dziecka. Pomiaru 

dokonuje się rano przed przyjęciem dziecka do żłobka, przed oraz po leżakowaniu, a także          

w przypadku zaobserwowania u dziecka niepokojących objawów, tak jak stosowało się 

dotychczas przez wyznaczone osoby. 

2.5.  Przyjmowanie dzieci odbywa się w przedsionku głównego wejścia (czerwone drzwi) przez 

wyznaczonego pracownika, który zabezpieczony w środki ochrony osobistej, dokonuje 

bezdotykowego pomiaru temperatury ciała dziecka oraz osoby dorosłej i ocenia stan zdrowia 

dziecka, na podstawie których decyduje o przyjęciu dziecka do żłobka. W miarę możliwości, 

przyjmowanie dzieci odbywa się także w przedsionku wejścia bocznego (zielone drzwi). 

2.6.  Dziecko do żłobka wchodzi z jednym rodzicem/opiekunem i po przejściu procedury 

przyjęcia, udaje się z rodzicem/opiekunem do właściwej szatni, w której jest przygotowywane 

przez rodzica do wejścia do grupy, tak jak odbywało się to dotychczas. 

2.7.  W pomieszczeniu w szatni może przebywać tylko jeden rodzic/opiekun z dzieckiem. 

2.8. Opiekun przyjmujący/wydający dziecko jest zabezpieczony środkami ochrony osobistej     

w chwili własnej potrzeby pracownika. 



2.9.  Po odbiór dziecka rodzic/opiekun wpuszczany jest pojedynczo do żłobka, tak jak 

odbywało się to dotychczas. Zaleca się, aby rodzice dzieci z grup I i II wchodzili i wychodzili 

głównym wejściem(czerwone drzwi), natomiast rodzice dzieci z grup III i IV wchodzili i 

wychodzili bocznym wejściem (zielone drzwi).  

2.10. Przekazywanie informacji na temat pobytu dziecka w placówce odbywa się, tak jak 

dotychczas, a także telefonicznie w godzinach 12.00 – 13.30. Sprawy trudne, wymagające 

konsultacji będą omawiane z rodzicem/opiekunem telefonicznie, bądź za pośrednictwem 

poczty elektronicznej. 

2.11. Dziecko może być przyprowadzane i odbierane tylko przez rodzica/opiekuna prawnego. 

Na prośbę rodzica i po wyrażeniu zgody przez dyrektora, dziecko może zostać odebrane przez 

inne, upoważnione do odbioru osoby.  

2.12. Temperatura ciała dziecka powyżej 37 stopni Celcjusza dyskwalifikuje dziecko                   

do przyjęcia do placówki. 

2.13. Do żłobka może uczęszczać wyłącznie dziecko zdrowe. Do żłobka nie zostanie przyjęte 

dziecko z objawami choroby: katarem, kaszlem, trudnościami w oddychaniu, wysypką, 

podwyższoną temperaturą ciała, zaczerwienionych oczach, ropą w oku itd. 

2.14. Do żłobka nie zostaną przyjęte dzieci alergiczne o zaostrzonych objawach alergii. 

2.15. Osoby oczekujące na przyjęcie dziecka do żłobka ustawiają się przed budynkiem                   

z zachowaniem dystansu społecznego wynoszącego min.1,5 m od innej osoby. 

2.16. Każdorazowo rodzice/opiekunowie zobowiązani są do udzielenia informacji o stanie 

zdrowia dziecka, tak jak dotychczas oraz są zobowiązani do udzielania informacji o stanie 

zdrowia dziecka i rodziny w zakresie  wirusa Covid-19.   

2.17. Rodzice/opiekunowie sprawnie przygotowują dziecko do wprowadzenia do grupy, 

ograniczając do minimum czas przebywania w placówce. To samo stosuje się przy odbieraniu 

dziecka z grupy. 

2.18. Wyznacza się strefę przebywania rodziców w placówce: przedsionek, korytarz 

prowadzący do właściwej szatni, szatnia.  

2.19. Niestosowanie się do zaleceń procedur bezpieczeństwa oraz niestosowanie się do zaleceń 

personelu spowoduje odmowę przyjęcia dziecka do żłobka. 

3. Procedura postępowania na wypadek stwierdzenia podejrzenia zakażenia. 

Procedura dotyczy zasad postepowania w chwili zauważenia niepokojących objawów 

chorobowych i zaprzestanie prawdopodobieństwa zarażenia się przez osoby trzecie.                     

Za prawidłowe stosowanie poniższej procedury odpowiada każdy pracownik. Każde 



nieprawidłowości powinny zostać zgłoszone dyrektorowi i usunięte w trybie 

natychmiastowym. Należy wprowadzić program naprawczy celem wyeliminowania kolejnych 

błędów w podobnej sytuacji. 

3.1. Zastosowanie w przypadku dziecka. 

3.1.1. W żłobku wyznacza się odrębne pomieszczenie (Izolatka) do odizolowania dziecka             

z objawami chorobowymi tj. kaszel. Katar, duszności, problemy z oddychaniem, wysoka 

gorączka powyżej 38 stopni Celcjusza. Dodatkowo w każdej bawialni wyznacza się 

miejsce/kącik z łóżeczkiem/kojcem/materacem/krzesełkiem na odizolowanie dziecka z ww. 

objawami przy zachowaniu minimum 2 metrów odległości od innych osób. O umieszczeniu 

dziecka w osobnym pomieszczeniu, bądź miejscu decyduje opiekun/pielęgniarka 

uwzględniając obecną sytuację i stan dziecka.  

3.1.2. W chwili odizolowania dziecka do wskazanego miejsca / min. 2 metry od pozostałych 

osób należy niezwłocznie poinformować rodziców dziecka o konieczności natychmiastowego 

odbioru z placówki, a następnie dyrektora o zaistniałej sytuacji. Dyrektor/osoba zastępująca 

dyrektora zawiadamia Powiatową Stację Sanitarno-Epidemiologiczną i postępuje zgodnie z jej 

zaleceniami. W razie złego stanu zdrowia dziecka (problemy z oddychaniem) dzwoni na 999 

lub 112.  

3.1.3. W pomieszczeniu przeznaczonym do odizolowania dziecka, opiekun zakłada zestaw 

odzieży ochronnej oraz rękawiczki, w celu uniknięcia ewentualnego zarażenia się. 

Opiekun/pielęgniarka przebywa w pomieszczeniu razem z dzieckiem do momentu odbioru go 

przez rodzica / opiekuna prawnego. Zużyty zestaw odzieży ochronnej jednorazowej należy 

wyrzucić do kosza. 

3.2. Zastosowanie w  przypadku pracownika/osoby dorosłej. 

3.2.1. Przed przyjściem do pracy pracownik jest zobligowany do wykonania pomiaru ciepłoty 

ciała, a następnie powtórzenia go po wejściu na salę. Drugi pomiar temperatury ciała opiekuna 

należy wykonać w ciągu dnia pobytu w żłobku. 

3.2.2.  W przypadku wystąpienia niepokojących objawów pracownik nie powinien przychodzić 

do pracy, powinien pozostać w domu i skontaktować się telefonicznie z lekarzem podstawowej 

opieki zdrowotnej, aby uzyskać teleporadę medyczną, a w razie pogarszania się stanu zdrowia 

zadzwonić pod nr 999 lub 112 i poinformować, że może być zakażony koronawirusem. 

3.2.3. W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy niepokojących 

objawów infekcji dróg oddechowych powinien on skontaktować się telefonicznie z lekarzem 

podstawowej opieki zdrowotnej, aby uzyskać teleporadę medyczną. 



3.2.4.  W przypadku zdiagnozowania objawów chorobowych, należy niezwłocznie udać się      

do izolatki, a następnie skontaktować się ze stacja sanitarno- epidemiologiczną, szpitalem 

zakaźnym, a w wyjątkowych sytuacjach z numerem 999 lub 112 i poinformować o możliwości 

zakażenia koronawirusem. Po powiadomieniu odpowiedniej powiatowej stacji sanitarno-

epidemiologicznej należy postępować zgodnie z jej zaleceniami 

3.2.5. Obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik, należy poddać gruntownemu 

sprzątaniu, zgodnie z funkcjonującymi procedurami oraz zdezynfekować powierzchnie 

dotykowe (klamki, poręcze, uchwyty itp.). 

3.2.6. W przypadku potwierdzonego zakażenia SARS-CoV-2 na terenie podmiotu należy 

stosować się do zaleceń państwowego powiatowego inspektora sanitarnego. 

 

4. Procedura bezpieczeństwa dla bloku kuchennego. 

4.1. Dostawy. 

4.1.1. Dostawcy będą zobowiązani zostawiać towar na rampie rozładunkowej, 

4.1.2. Dostawcy w momencie przekazania towaru, będzie zobowiązany nosić maseczkę 

ochronną oraz rękawiczki.  

4.1.3. Pracownik odbierający towar, również powinien mieć założone rękawiczki, maseczkę 

oraz fartuch (lub odzienie wierzchnie), 

4.1.4. Po odbiorze towaru, pracownik odbierający dezynfekuje produkty pakowane, środkiem 

do dezynfekcji. 

4.1.5.  Produkty świeże będą poddane myciu w wodzie o temp. 40oC. 

4.2. Kuchnia. 

4.2.1. Pracownicy kuchni pracują w bezpiecznej odległości (min. 1.5 m) od siebie, 

4.2.2. Na kuchni mogą przebywać: Kucharki placówki, Dietetyk, Intendent. 

4.2.3. Dietetyk i Intendent przebywają na kuchni w formie zmiennej aby nie gromadzić się         

w jednym miejscu. 

4.2.4. Kucharki placówki nie wychodzą do innych stref żłobka. 

4.2.5. Pracownicy obsługi mogą jedynie przebywać w pomieszczeniu ekspedycji, które jest 

zamknięte drzwiami zasuwanymi. 



 

 


